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a “A classe trabalhadora e o movimento sindical unificado vão 








A 1º Vara de Falências de São Paulo 
decretou a falência da empresa e, nesta se- 
gunda-feira, o Tribunal Regional do Trabalho 
marcou audiência para esta terça-feira, com 
o administração (síndico) da massa falida, 
para definição dos encaminhamentos. 

À advogada do Sindicato Liliam Pascini 
disse que val pedir a liberação das guias 
de saque do FGTS e do seguro-desempre- 
go. Segundo o diretor Curió e equipe, os 
trabalhadores estão abalados e em dificul- 
dades, mas aliviados porque a situação fol 
definida. Eles serão Incluídos no processo 
da massa falida e o Sindicato val orientá-los 








continuar lutando forte para que o Brasil retome o caminho do 
desenvolvimento econômico, com empregos de qualidade para todos, 
mplos direitos, salári moradi 
amplos direitos salários e mo adias aro RABALHADOR RS q 
dignos e uma vida melhor para todos Qa Re) 





os brasileiros e brasileiras. 


Miguel Torres 

Presidente do Sindicato dos 
Metalúrgicos São Paulo e Mogi das 
Cruzes, CNTM e Força Sindical 
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ALUMÍNIO FULGOR (zona leste) 
Diretor Mixirica e equipe conversam com 

os trabalhadores sobre a Importância de se 
sindicalizarem e participarem da luta de resistência à 
aplicação da reforma trabalhista. 





sobre a abertura das ações para recebimen- 
to das verbas rescisórias. 

Us trabalhadores estão em greve e 
acampados na fábrica desde 2º feira pas- 
sada vigiando maquinário e equipamentos. 
Curió e equipe acompanham o pessoal des- 


giNDICAzo 


de o Início e, hoje, contaram com a presença | Tá » 
e apoio da diretora Alsira e sua equipe. “Rs! Eça 


“Esta é uma das consequências da 
crise e da falta de medidas do governo 
para a retomada da economia. É preciso 
gerar empregos e não fechar indústrias e 
postos de trabalho, afirma Miguel Torres, 
presidente do Sindicato. 


BUTTNER (zona sul) 
Diretor Nivaldo e equipe mobilizando os trabalhadores 
para a renovação do acordo de PLR, que está em 
negociação, e falando da importância de eles se 
sindicalizarem e fortalecerem a luta do Sindicato. 


LEMBRETES 21) AT o fera 


trabalho intermitente, nesta quinta. 





WWW.METALURGICOS.0RG.BR 








DISQUE REPARO 
(zona leste) 

Diretor Josias e equipe 
discutindo sobre 
sindicalização e sua 
importância para 0 


e suas ações. 
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JANGADA * 

(zona leste) 

Equipe do diretor 
Bombeirinho 
acompanha a eleição 
da Cipa na empresa 


STAMPTEC (zona leste) 
Diretor Jesus e 

* equipe falando com os 
4x trabalhadores sobre a 


e do pagamento do reajuste salarial. 








FELAR FERRAMENTAS 
(zona leste) 

Trabalhadores reunidos com 
a equipe do diretor Donizeti 
aprovaram o acordo da PLR 
2018 com pagamento das 
parcelas em 10 de outubro 





AÇÕES TRABALHISTAS - 1 


Após seis meses de vigência da reforma trabalhista, completados em maio, 
o número de ações judiciais calu 40,8% em relação ao mesmo período de 
2017, segundo dados do Tribunal Superior do Trabalho. A Lei 13.467, que 
alterou a CLT, entrou em vigor em 11 de novembro do ano passado. Entre 

dezembro e maio foram abertos /66.38/ processos trabalhistas. No período 

equivalente anterior foram 1,3 milhão de ações. 


AÇÕES TRABALHISTAS - 2 


À lei da reforma determina que se o trabalhador perder a ação, ele terá de 
pagar os honorários dos advogados da empresa. O professor da PUC-RJ, 
José Márcio Camargo, afirma que nas ações pós-reforma os pedidos de 

indenizações por danos morais e insalubridade, mais difíceis de serem 
comprovados, caíram de 70 mil a 80 mil por mês para 15 mil a 20 mil. (DCI) 
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Acess 


fortalecimento do Sindicato 


comandam assembleia de 
informação sobre a abertura 


importância da contribuição 
sindical e da pauta referente 
ao aumento do vale compra, 
do plano de cargos e salários 








deste ano e 10 de abril de 2019. 


em 30 de setembro próximo 
e 30 de março — Equipe da 





Trabalhadores aprovaram a 
proposta de PLR para 2018, 
com pagamento dos valores 
em junho e dezembro deste 
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FARGON (zona sul) 
Assembleia com diretor 
Zé Silva e equipe aprova 
a formação da comissão 
do acordo de PLR que será 
negociado com a empresa 





de negociação do acordo 
de PLR com a empresa € 
sindicalização. 


INTERSEK (zona leste) 
Equipe do diretor Nelson 
fala com os trabalhadores 
* sobre a importância 
de ter o Sindicato nas 
negociações com a 
Ea empresa e 0 governo em 
favor dos direitos trabalhistas e sociais. 


ta Metalúrgicos 
do São Paulo é Mogi das Cruzes 


7 LUKAR REPARADORA DE 
| VEÍCULOS (zona sul) 
Acordo de PLR aprovado em 

| assembleia comandada pela 

equipe do diretor Teco será 
pago em parcela única até 

28 de fevereiro de 2019. 


MECÂNICA LUCERA 
(zona oeste) 

Mais um acordo de PLR 
fechado na empresa com 
pagamento das parcelas 





diretora Sonete 


RICHTER (zona oeste) 
Diretor Erlon e equipe 
comandam assembleia que 
aprovou a PLR de 2018, a ser 
paga em setembro/18 e em 
março/19. 


asDiCaro 
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RAVEN (zona leste) 


ano, segundo o diretor 
Adriano Lateri e equipe. 





